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Técnico en OSHAS 18001

(Occupational Health and Safety Management Systems)

Presentacion

La especificacion OHSAS 18001 es un estandar voluntario que fue publicado inicialmente en el afio 1.999 por el British
Standards Institute. En el afio 2.007 se ha publicado una nueva version de la norma, para incrementar su
compatibilidad con las Normas ISO 9001 e ISO 14001 y facilitar su integracion con las mismas.

Su finalidad es proporcionar a las organizaciones un modelo de sistema para la gestion de la seguridad y salud en el
lugar de trabajo, que les sirva tanto para identificar y evaluar los riesgos laborales, los requisitos legales y otros
requisitos de aplicacién; como para definir la politica, objetivos, estructura organizativa, las responsabilidades, las
funciones, la planificacién de las actividades, los procesos, procedimientos, recursos, registros, etc., necesarios para
desarrollar, poner en practica, revisar y mantener un sistema de gestion de la Seguridad y Salud Laboral. Por su
parte, OHSAS 18.002 es una guia para la aplicacién de la norma OHSAS 18.001 que sigue vigente a pesar de la
modificacién de la segunda.

El tipo de estructura que define la norma OHSAS 18001 se basa en el ciclo de mejora continua PDCA, como
herramienta para optimizar el comportamiento de la organizacién en materia de seguridad y salud. Ademas, el sistema
de seguridad y salud en el trabajo que establece es compatible con los creados por la Norma ISO 9.001 y la Norma
ISO 14.001 para la gestion de la calidad y del medio ambiente, lo que permite la integracién de los tres sistemas.

Ademas, otras ventajas competitivas que implica la buena gestion de la seguridad y salud que facilita OHSAS 18001
son:

Posibilita la integracion de la seguridad y salud en todos los niveles jerarquicos y organizativos.

Potencia la motivacion de los trabajadores, a través de la creacion de un lugar y un ambiente de trabajo
mas ordenado, propicio y seguro, y de su implicaciéon y participacién en los temas relacionados con la
prevencion, mediante el fomento de la cultura preventiva.

e  Facilita herramientas para disminuir los incidentes laborales
Permite cumplir y demostrar que se cumple con la legalidad

e Hace que laimagen de la empresa se potencie de cara a los clientes, a la sociedad y a la administracion,
llegando incluso a puntuar en muchas contrataciones publicas

Objetivos

. Conocer los requisitos, elementos y alcance de la norma OHSAS 18001.

. Disefiar e implantar los procedimientos exigibles por la Norma OHSAS 18001:2007 para la obtencién de la
certificacion correspondiente en cualquier empresa.

. Definir la correspondencia con las Normas UNE-EN ISO 14.001:2004 y UNEEN ISO 9001:2008 permitiendo
la integracién completa dentro de la gestion de la empresa integrando asi los diferentes sistemas de
Gestion de la empresa (Prevencion, Calidad y Medio Ambiente).

. Realizar Auditorias Internas en cuanto al cumplimiento de la Norma OHSAS

Pagina |2



Técnico en OHSAS

Escuela Europea
de Direccion y Empresa

Metodologia

En EUDE transformamos la distancia en una oportunidad para la formacion. Aprovechamos las nuevas tecnologias
para acompafiar, aconsejar y ayudar al alumno en este fascinante viaje a través del aprendizaje.

El alumno recibira el temario, dependiendo de sus necesidades, en formato papel o digital, a través de manuales o
mediante el propio Campus Virtual de la escuela.

Todas las lecciones han sido desarrolladas por profesionales en la materia. Cada uno de los temarios estan adaptados
a la practica de modo que resulten amenos, cercanos y, cuanto mas, practicos. La estructura comudn de éstos es de la
siguiente manera: prélogo, moédulos, anexos, casos practicos, bibliografia y glosario. Ademés, cada tema va
acompafiado de cuestionarios que permitiran al alumno afianzar sus conocimientos y medir su ritmo de estudio.

En el apartado de Casos Practicos, que se puede encontrar al final de cada manual, se plantean los ejercicios que
permitiran evaluar el aprovechamiento del estudiante.

El equipo de tutores, especialistas en las diferentes areas de estudio, atendera a los alumnos a través del teléfono,
email, campus virtual o, si fuese necesario, con una reunion presencial (previa cita).

El campus virtual es una herramienta muy Util en el estudio dado que funciona como un foro de encuentro y un espacio
de comunicacion favoreciendo asi la motivacion de los estudiantes. En él, el alumno tendrd a su disposicion
actividades de refuerzo, anexos de documentacion, enlaces de apoyo y espacios de participacion.

La lectura de la guia de estudios, que el alumno recibira con el material de estudio o que puede encontrar en el campus
virtual, le ofrece mucha mas informacion sobre la organizacién del tiempo y la localizacion de recursos, ademas de
aconsejarle sobre la metodologia de estudio méas adecuada.

Modalidad: A distanciay On line

El alumno que estudie la modalidad a distancia u On line, recibird el material al completo en su domicilio. De esta
manera, no precisa de traslados para evaluaciones ni tutorias.

La modalidad On line supone la completa realizacién del Master desde la plataforma de formacién en Internet. Todo
ello incluye, la descarga de toda la documentacién no precisando de traslados para evaluaciones ni tutorias.

Material

En la modalidad a distancia, los alumnos reciben manuales completos, desarrollados y actualizados plenamente por
expertos en cada una de las materias tratadas. Dichos manuales se utilizaran como herramientas de apoyo.

En la modalidad On line, los alumnos recibiran los datos de acceso al campus virtual, a través del cual desarrollaran
todo el seguimiento de la formacion.

Temario

Modulo Unico: Implantacién y Auditoria en OHSAS 18.001:2.007

Unidad Didactica 1. Introduccion a los Sistemas de Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales (25Horas)
Unidad Didactica 2. Legislacion aplicable (15 Horas)

Unidad Didactica 3. Normativa OHSAS 18.001:2007 (40 Horas)

Unidad Didéactica 4. Implantacién de un Sistema de Gestion de la Prevencién de Riesgos Laborales (35 Horas)
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Unidad Didactica 5. La Auditoria del Sistema de Gestion de la Prevencién de Riesgos Laborales (30 Horas)

Unidad Didéactica 6. Correspondencia entre la Norma OHSAS 18.001 y otros Sistemas de Gestion (15 Horas)

Homologaciones

EUDE recibe las homologaciones de AEDETP (Asociacién Espafiola de Ensefianza Técnico Profesional), ANCED
(Asociacion Nacional de Centros de Ensefianza a Distancia) entre otras instituciones. Estas organizaciones homologan
y certifican centros de formacién con el fin de garantizar unos criterios de calidad formales, para el correcto desarrollo
de las acciones formativas propuestas por nuestro centro.

Ademés, EUDE es socio-fundador de la Asociacién Espafiola de Escuelas de Negocios (AEEN) y miembro de
Cladea (Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administracion).

az=en

asociacion espafiola
de escuelas de negocios

ASOCIACION ESPANDLA PARA LA CALIDAD
|

Podrés encontrar toda la informacion actualizada sobre nuestras homologaciones y acuerdos en:

http://www.eude.es/homologaciones/index.html

Colaboraciones Empresariales

Uno de los pilares fundamentales de la Escuela de Negocios EUDE, se basa en la colaboracion constante con las
empresas. Nuestra formacion esta totalmente dirigida a la practica y prueba de ello es la exigencia de que nuestros
formadores sean profesionales en activo de cada area de la que impartimos formacién.

Nuestro posicionamiento en el mercado hace que seamos un escalén intermedio entre la formacién académica y la
empresa. Esto crea una necesidad en nuestros alumnos y profesionales que tratamos de cubrir con vias de
colaboracion que permiten tanto el acceso al mercado laboral, como el cambio de direccién en el mismo.

Es por ello por lo que hemos desarrollado un Servicio de Carreras Profesionales que genera una bolsa de
profesionales dirigida en dos vertientes, el Plan de Practicas en Empresa y la Bolsa de empleo. Todos nuestros
alumnos de Master presencial tienen garantizado el hacer practicas en empresa. No sélo es importante formarse
profesionalmente sino también poder aplicar lo aprendido en un puesto de trabajo real.

Como garantia y aval de la formacién impartida, podemos presumir de tener convenios de colaboracién con algunas de
las mas importantes empresas tanto a nivel nacional como internacional, convenios que van desde el acuerdo para
poner a los alumnos del centro en disposicion para realizar practicas en las empresas clientes, hasta acuerdos de
consultoria y formacién a todos los niveles.

Seflalamos a continuacion, algunas de las empresas colaboradoras con EUDE mas destacadas:

Péagina |4



LLJ
(o]
g - Escuela Europea

= de Direccion y Empresa

uni>ersia

alveraldadae. red de sgar

FPANDA

— B EEUMITY

‘Jelefonica

Grupo
o=

Sanitas /l

ferrovial

&

5]

vudufﬁne

d

Técnico en OHSAS

Arplus®

Welleggs

'8

IBERDROLA

Actualmente colaboran con EUDE més de 7000 empresas a través de Miltrabajos.com, Formaselect Consulting y la

propia Escuela de Negocios.
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© EUDE

Plaza de Callao, 4 — Gran Via, 46
62 Planta

28013 (Madrid)

91593 15 45

info@eude.es

www.eude.es

No esta permitida la reproduccion total o parcial del contenido de este PDF, salvo la impresion
del mismo sin modificaciones a meros efectos informativos por parte del interesado, no
permitiéndose la copia ni alteracién del mismo por cualquier medio electrénico, mecéanico,
fotocopia, registro u otros métodos sin previo aviso y autorizacion por parte de los titulares del

Copyright.

Pagina |6



